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VISAGINO ,,ATGIMIMO* GIMNAZIJOS
PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Visagino ,,Atgimimo* gimnazijos psichologo pareigybé yra priskiriama specialisty
grupei.

2. Pareigybés lygis — Al.

3. Pareigybes paskirtis — vertinti ir padéti spresti mokinio psichologines, asmenybeés ir
ugdymosi problemas bendradarbiaujant su mokinio tévais (globé¢jais, rupintojais) ir mokytojais.

4. Psichologas pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI PSICHOLOGUI

5. Psichologas, einantis Sias pareigas, turi buti jgijes psichologijos bakalauro ar
psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj arba psichologo kvalifikacijg (specialybe), igyta baigus
studijas pagal vienos pakopos aukstojo mokslo programas.

6. Psichologas turi:

6.1. teikti psichologing pagalba jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams;

6.2. inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant gimnazijos bendruomenei aktualias
psichologiniy problemy prevencijos priemones;

6.3. gebéti naudotis informacinémis technologijomis;

6.4. mokéti lietuviy kalbg, jos mokéejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

6.5. pagal kompetencija taikyti savo darbe ugdyma reglamentuojancius teisés aktus;

6.6. savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje;

6.7. kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas;

6.8. bendravimo psichologijos, profesinés etikos ir elgesio kulttiros pagrindus.

7. Psichologas privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro
jsakymais, Visagino savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés mero potvarkiais, savivaldybés
administracijos direktoriaus, Svietimo, kultiros ir sporto skyriaus vedéjo isakymais, mokyklos
nuostatais;

7.3. darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. $iuo pareigybés aprasymu;



7.6. kitais mokyklos veiklg reglamentuojanciais dokumentais (jsakymais, potvarkiais,
nurodymais, taisyklémis, tvarkomis).

8. Darbuotojas turi pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining
knygele.

III SKYRIUS
PSICHOLOGO FUNKCLJOS

9. Psichologas vykdo $ias funkcijas:

9.1. jvertina mokinio galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas;

9.2. konsultuoja psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinéius mokinius, jy
tevus (globéjus, ripintojus) Siy problemy sprendimo klausimais;

9.3. rengia individualias rekomendacijas mokinio psichologinéms, asmenybés ir
ugdymosi problemoms spresti;

9.4. konsultuoja mokinius profesinio veiklinimo klausimais;

9.5. bendradarbiauja inicijuojant, rengiant ir jgyvendinant psichologiniy problemy
prevencijos programas, padedancias iSvengti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy bei
veiksmingiau ugdyti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy turin¢ius mokinius;

9.5. dalyvauja formuojant teigiamg mokyklos bendruomenés poziirj j psichologiniy,
asmenybes ir ugdymo problemy turin¢ius mokinius bei jy ugdyma kartu su bendraamziais;

9.6. SvieCia gimnazijos bendruomen¢ vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir
socialinés psichologijos klausimais;

9.7. renka ir kaupia informacija, reikalingg konsultuojamy mokiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su mokyklos bendruomene, esant poreikiui — su kitomis institucijomis bei
atlieka mokiniy veiklos ir elgesio ugdymo proceso metu stebéseng;

9.8. teikia informacijg apie mokinius, turincius psichologiniy, asmenybés ir ugdymo
problemy, suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusioms su $iy mokiniy ugdymu, gaves
tevy (globéjy, riipintojy) sutikima;

9.9. atlieka aktualius psichologinius tyrimus atsiZvelgdamas j gimnazijos bendruomenés
poreikius;

9.10. dalyvauja mokyklos Vaiko geroves komisijos darbe;

9.11. dalyvauja kuriant rengiamas (aprobuojamas) mokinio psichologinio vertinimo
metodikas, mokslo ir studijy institucijy vykdomus projektus;

9.12. atsako uz korektiSka gauty duomeny panaudojimg, turimos informacijos
konfidencialumg, darbo kokybg¢ bei mokiniy sauguma savo darbo metu.

10. Psichologas ne maziau kaip 50 procenty savo darbo laiko skiria kontaktinéms
valandoms (t. y. darbui su mokiniais, mokytojy, mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) konsultavimui).

11. Kita darbo laikg skiria tiriamajam ir organizaciniam darbui, saviSvietai, dokumenty
pildymui ir tvarkymui.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

12. Psichologas, itargs ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines patyc€ias, smurtg:



12.1. nedelsdamas nutraukia bet kokius tokj jtarima kelianc¢ius veiksmus;

12.2. primena mokiniui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyciojimusi,
mokyklos mokiniy elgesio taisykles;

12.3. rastu informuoja patyrusio patycias, smurtg mokinio klasés vadova apie jtariamas
ar jvykusias patycias;

12.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalbg
galinCius suteikti asmenis (tévus (globéjus, ripintojus) ir (ar) gimnazijos darbuotojus, direktoriy) ir
(ar) institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

13. Psichologas jtargs ar pastebéjes patycCias kibernetingje erdvéje arba gaves apie jas
pranesima:

13.1. esant galimybei iSsaugo vykstanciy patyCiy kibernetinéje erdvéje irodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

12.2. jvertina grésme mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi 1 pagalba galinc¢ius suteikti
asmenis (tévus (globéjus riipintojus) ir (ar) gimnazijos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas
(policija);

13.3. pagal galimybes surenka informacija apie besity¢iojanciy asmeny tapatybe,
dalyviy skaiciy ir kitus galimai svarbius faktus;

13.4. rastu informuoja patyCias patyrusio mokinio klasés vadova apie patycCias
kibernetingje erdvéje ir pateikia jrodymus (iSsaugota informacijg).

V SKYRIUS
PSICHOLOGO ATSAKOMYBE

14. Psichologas atsako uz:

14.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, teisés akty, gimnazijos nuostaty, darbo tvarkos
taisykliy laikymasi;

14.2. tinkamg direktoriaus pavaduotojo ugdymui pavedimy atlikima;

14.3. tinkama funkcijy vykdyma;

14.4. asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka;

14.5. teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma.

15. Uz darbo pareigy pazeidimus psichologas atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

Susipazinau ir sutinku

(parasas)

(vardas, pavard¢)

(data)



